ROMANTIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA REMETEA MARE
PRIMAR
COD 307. 350, COMUNA REMETEA MARE, Nr. 112
Telefon: 0256/230.201, Fax: 0256/230.288
e-mail: primaria.remetea_mare@cjtimis.ro

DISPOZITIA Nr.137
DIN DATA DE 20.06.2024
privind promovarea in grad profesional a domnului POPOVICI CRISTIAN -functionar public in cadrul aparatului de
specialitate al primarului al Comunei Remetea Mare, judetul Timis

GOLUBOV ILIE, primarul comunei REMETEA MARE, judetul TIMIS ;
Avand in vedere raportul final al concursului/examenului de promovare in grad profesional cu nr. 5580 din
— data de 11.06.2024, prin care candidatul POPOVICI CRISTIAN a fost declarata admisa.

Tinand cont de referatul d-nei MORAR FLORENTINA SINZIIANA, inregistrat cu nr. 5807 din data de
19.06.2024 privind promovarea in grad profesional a dnului POPOVICI CRISTIAN - functionar public in cadrul aparatului de
specialitate al primarului.

In conformitate cu prevederile HCL nr. 10 din data de 22.05.2024 privind aprobarea salariilor de baza si a
coeficientilor aferenti fiecarei functii/grad/treapta profesionala pentru functionarii publici si personalul contractual al

aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al Primarului Comunei Remetea Mare, precum si apobarea numarului de
personal , a statului de functii si a organigramei in conformitate cu Legea nr. 296 /2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;

In baza prevederilor OUG nr. 121/2023, pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a
GuvernuluiNR. 57/2019 privind Codul Administrativ, precum si pentru modificarea art. III din Ordonanata de urgenta a
Guvernului nr, 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, prevederile Legii nr. 153/2017, Lege-cadru privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice,
prevederile art. 478 alin. 1 alin. 2, alin. 3 si art. 502 alin. 1 lit. G din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 155 alin. 1 lit. a sie alin. 5 lit. e, art. 196 alin. 1 it b din OUG nr. 57/2019, privind
Codul Administrativ ;

DISPUNE:

Art. 1 - fncepénd cu data de 01.07.2024, domnul POPOVICI CRISTIAN, avand functia de consilier, clasa I,
grad profesional asistent,gradatia 5 din cadrul compartimentului resurse umane si achizitii publice al aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Remetea Mare, judetul Timis promoveaza in functia de consilier, clasa I, grad profesional
principal, gradatia 5 din cadrul compartimentului resurse umane si achizitii publice si va beneficia de un salariu de baza in
cuantum lunar brut de 8.339 lei.

Art. 2 - Atributiile, competentele si sfera relationala corespunzatoare functiei publice de executie prevazuta
la art. 1 sunt stabilite prin fisa postului, anexa care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art. 3 - Prezenta dispozitie poate fi atacata de persoana nominalizata la art. 1 in termen de 15 zile de Ia
comunicare la INSTANTA DE CONTENCIOS ADMINISTRATIV,

Art. 4 - Cu indeplinirea prezentei dispozitii se ins&rcineazs d-na PETREAN RALUCA MARIA secretar general
si d-na BULIGAN ANA CORINA compartimentul financiar- contabilitate din cadrul primariei comunei Remetea Mare.




Art. 5 - Prezenta dispozitie se comunicy :

°® Institutiei Prefectului - Judetul Timis— Serviciul Control legalitate, aplicarea actelor cy caracter
reparatoriu si contencios administratiy 8

°® D-nului primar, GOLUBOV ILIE ;

® D-nei  BULIGAN ANA CORINA compartimentul financiar- contabilitate din cadrul prim3riei
comunei Remetea Mare ;

® D-nei MORAR FLORENTINA SINZIIANA, inspector asistent la compartimentul resurse umane sij
achizitii publice ;

@ Se va afisa.
PRIMAR CONTRASEMNEAZA
GOLUBOV ILIE SECRETAR GENERAL

PETREAN RALUCA MARIA




