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PRIMAR
COD 307. 350 , COMUNA REMETEA MARE , Nr. 112
Telefon: 0256/230.201, Fax: 0256/230.288
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RAPORTUL ANUAL AL PRIMARULUI
PRIVIND STAREA ECONOMICA, SOCIALA SI DE MEDIU, A COMUNEI
REMETEA MARE, PE ANUL 2022.

in temeiul art. 225 alin. 3 din O.U.G. nr. 57/2019, Codul Administrativ, am intocmit prezentul
raport in calitate de Primar al Comunei Remetea Mare, judetul Timis.

Pornind de la dezideratul urmdrit de catre orice primarie responsabild de a asigura cetatenilor
nostrii servicii de calitate, extinderea acestora, imbunatatirea infrastructurii si a calititii vietii cetétenilor localitatii
noastre, vom enumera cateva din principalele realizéri ale anului 2022, an caracterizat prin folosirea rationala a
banilor publici dupé un plan de dezvoltare bine stabilit.

Stadiul Hotararilor elaborate de cétre Consiliu Local al Comunei Remetea Mare se prezinta dupa
cum urmeaza:

1. Hotarare privind aprobarea acoperirii definitive din excendentul Bugetului local a deficitului sectiunii de
dezvoltare a bugetului Comunei Remetea Mare pe 2022,
. Hotérare privind aprobarea organizarea retelei scolare al Comunei Remetea Mare pe anul 2022-2023,
. Hotrére privind aprobarea Listd investitii pe anul 2022,
. Hotérare privind aprobarea Taxelor si impozitelor locale pe anul 2022,
. Hot3rare privind aprobarea Bugetului local pe anul 2022,
. Hotsrare privind aprobarea Agendei cultural - sportive si de tineret pe anul 2022,
. Hotérare privind aprobarea Plan de actiuni si lucréri de interes local pentru repartizarea orelor de munca ce
urmeazX a fi efectuate in anul 2022 de catre beneficiarii de venit minim garantat conform Legii nr. 416/2001,
8. Hotarare privind aprobarea vanzari directe teren,
9. Hotarare privind aprobarea contului de executie bugetard la data de 31.12.2022,
10. Hotarare privind aprobarea tarifelor unice si a tarifelor distincte practicate de catre RETIM ECOLOGIC
SERVICE SRL in raport cu utilizatorii serviciului de salubrizare pentru activitatea de colectare si transport al
deseurilor municipale desfasuratd in Zona 1 a judetului Timis, in baza contractului de delegare prin
concesiune a activitatii de colectare si transport a deseurilor nr. 2303 din data de 08.12.2017,
11. Hotarare privind aprobarea Strategiei Locale de Dezvoltare a Serviciilor Sociale la nivelul Comunei Remetez
Mare, pentru perioada 2022-2026,
12. Hotrare privind aprobarea Rectificari suprafate de teren,
13. Hot3rare privind aprobarea scoatere la licitatie inchiriere pasune,
14, Hotarare privind aprobarea intabulare imobile,
15. Hotarare privind aprobarea indicatori trim. IV 2022,
16. Hot#rare privind aprobarea de achizitionarea unor servicii juridice,
17. Hotarare privind aprobarea rectificari de buget local,
18. Hotdréare privind aprobarea PUZ — dezvoltare zona locuinte intravilan Comuna REMETEA MARE, pe terenul
inscris in CF nr. 407546 Remetea Mare, avand nr. cadastral 407546, in suprafatd totald de 7.100 mp beneficiar
COTIRGASANU VASILE si COTIRGASANU MARIANA,
19. Hotarare privind aprobarea acceptare donatie retea stradala alimentare cu apa,
20. Hot3rare privind aprobarea Regulamentul de Organizare si Functionare a Serviciului public de salubrizan
din judetul Timis,
21. Hotdrdre privind aprobarea Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate
Primarului Comunei Remetea Mare,
22. Hotirare privind aprobarea taxelor si impozitelor locale pe anul 2023,
23. Hotarare privind aprobarea SF “Canalizare menajera in localitatea lanova si Remetea Mare”,
24. Hotérare privind aprobarea indicatori tehnico economici aferenti “Proiectului regional de dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Timis, in perioada 2014-2020" — Comuna Remetea Mare,
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25. Hotérare privind aprobarea cofinantare "Proiectului regional de dezvoltare a infrastructurii de apé si apa uzatd
din judetul Timis, in perioada 2014-2020" — Comuna Remetea Mare.

Pentru incadrarea in doleantele populatiei, va amintim ¢4 mai existd: in studiu — Proiect pentru
canalizarea localitdtii, finalizarea de trotuare, podete, etajare sediu Gridinitd si reabilitarea sediu Primarie
Comuna.

V4 prezentam pe scurt activitatea principalelor compartimente din cadrul primariei dupa cum
urmeaza:

SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE:

in anul 2022 s - au efectuat toate diligentele, iar primaria incadrandu-se in normative aprobate si
legale privind Declaratile de avere si Declaratile de interese, GDPR, SCIM, SNA. Salarizare s-a facut cu
incadrarea functionarilor pe functii, trepte $i gradatii. Exista in ultimii ani un flux continuu de organizari de

concursuri de recrutare, transferuri, pensionari etc.
RECAPITULATIA NUMAR POSTURL:

» Functii de demnitate publica — FDP : 2

> Functii publice de conducere — FPC : 1

» Functii publice de executie — FPE : 12

» Functii contractuale de executie — FCE : 8

» Functii publice de executie vacante - FPE: 2

» Functii contractuale de executie — FCE: 1

in acest sens putem aratd cd urmdtoarele posturi unice vacante pe compartimente sunt
urmatoarele:

Functii publice de executie vacante - FPE:
» Consilier juridic I asistent,
» Inspector asistent la compartimentul urbanism i amenajarea teritoriului.

Functii contractuale de executie vacante - FCE:
» Muncitor calificat.

S-au actualizat fisele postului pentru fiecare salariat.
in urma controalelor efectuate de catre organismele specializate ale statului, nu s-au constatat
abateri grave.

SERVICIUL ASISTENTA SOCIALA:

Autoritatea tutelard in decursul anului 2022 a intocmit si revizuit in conformitate cu noile acte
normative un numar 35 anchete sociale privind persoanele cu handicap adulte si 11 pentru copii, 46 anchett
sociale, 8 solicitate de cdtre instanta de judecatd, 28 dosare alocatii de stat, 24 dosare ICC, 9 dosare stimulen
insertie si 3 anchete autoritate tutelard. Pe raza comunei Remetea Mare primesc ajutoare sociale — 2 dosart
ajutor social VMG, 4 dosare alocatie pentru sustinerea familiei — ASF si alte forme de intrajutorare conform Leg
nr. 416/2001 - 2 persoane subventie la incalzire - 2 persoane d.c. - 2 ajutor lemne si 0 ajutor gaz.

SANATATE:
Pe raza Comunei Remetea Mare exista:
- doud cabinete medicale, medic de familie,
- un cabinet stomatologic,
 trei farmacii umane, doud in Comuna Remetea Mare si una in localitatea Ianova.

BIROUL RELATII CU PUBLICUL:

in anul 2022 functionarul de la acest birou a comunicat si acordat relatii la aproximativ 7.962 pozit
inregistate, din care cereri si petitii 6.823 rezolvate.

Biroul relatii cu publicul a functionat cu ritmicitate si in permanentd.



in general s-au dat raspunsuri in timp legal la toate petitile — solicitérile cetatenilor. in
conformitate cu Legea nr. 52/2003, privind transparenta decizionald si ale Ordinului nr. 21/2006, s-au dat
publicitatii toate informatiile de interes public. De asemenea toate HCL emise de Consiliului Local cat si Dispozitiile
primarului, anunturile de concurs sunt facute publice prin afisaj pe site-ul primdriei la rublica Monitor oficial si au
fost respectate reglementarile in domeniu privind aplicarea Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile
de interes public si respectarea Legii nr. 52/2003, privind transparenta decizional¥ in administratia publica.

COMPARTIMENTUL URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUIL:

in cadrul institutiei existd un compartiment de urbanism i amenajarea teritoriului care elibereaza
certificate de urbanism si autorizatii de constructii conform legislatiei cat si a normelor in vigoare. Pe parcursul
anului 2022 sau eliberat un numér total de 223 certificate de urbanism, d.c. 7 au fost emise pentru Legea nr.
15/2003 si un numér total de 84 autorizatii de constructie d.c. 3 au fost emise pentru Legea nr. 15/2003 sil

autorizatie de desfintarere.

COMPARTIMENTUL AGRICOL:

Din registrul agricol reiese 3 pe teritoriul localitatii Remetea Mare exista declarate cu pozitie in
registru 2,435 persoane, tip I 1.209 poxzitii, tip II 1.060 poxzitii, tip III 100 pozitii si tip IV 66 pozitii.

in cursul anului 2022 au fost semnate 50 de contracte de arendd, 1 dosar privind intabulare cu
Ordinul Prefectului, un numar de 217 adeverinte pentru APIA, un numar de 9 buc. atestate de producator agricol
si un numar de 13 dosare privind vanzarea terenurilor extravilane conform Legii nr. 17/2014.

in ceea ce priveste aplicarea legilor proprietatii, in anul 2022, n-au fost propuse comisiei judetene
de fond funciar 2 validari, tinand cont de desfasurarea Legii nr. 165/2013.

COMPARTIMENTUL STAREA CIVILA:

in anul 2022 s-au emis un numar de 47 certificate de deces, 28 acte de deces, 32 certificate de
c4satorie, 20 acte de césdtorie, 22 certificate de nastere, 8 transcriere act de nastere, 2 schimbari de nume, 1
acte tardive si 2 rectificari nume.

SPORTUL:
Exista echipa de fotbal. Primaria avand in permanenta grija si in plan imbunatdtirea bazei sportive a
localititii si a atrage cat mai multi tineri din localitate sa se orienteze catre sportul de masa. Exista teren sintetic.

BIBLIOTECA:

Biblioteca este amenajatd in incinta Caminului cultural din localitate Remetea Mare si exista un post
de referent cultural ocupat cu studii superioare - functie contractuald. S-a aprobat agenda cultural sportiva si de
tineret pe anul 2022.

BIROUL IMPOZITE SI TAXE LOCALE:
La nivelul anului 2022 incasarea impozitelor si taxelor se prezintd dupa cum urmeaza:

- executia bugetara 2022 - venituri total 4.709.532,73 lei
- procentul de incasare aproximativa - aproximativ 64 %

Cauzele neincasdrilor sunt multiple si rezonabile, incepand cu degradarea nivelului de trai,
pandemiei de COVID 19, datorita lipsei locurilor de munca, firme mici si mijlocii in faliment si dizolvarea juridica,
in insolventd, procent ridicat de somaj, pensionari si persoane cu ajutor social.

CONTABILITATE:
Situatia financiard la 31.12.2022 a unititii se prezintd astfel:

um. —lei -

Sectiunea functionare  Venituri 5.716.644,49
Cheltuieli 4.391.853,24

Excedent 1.324.791,25

Sectiunea dezvoltare Venituri 6.205.633,40
Cheltuieli 11.552.032,03
Deficit 5.346.398,63

COMPARTIMENTUL SITUATII DE URGEN}”/';.:
Avand in vedere situatiile meteorologice din anul 2022 dezastrele nu au lovit localitatea noastra.
Comuna Remetea Mare a primit o autospeciala de stins incendiu. Deasemenea in dotarea SVSU exista 1 buc.
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motopompé, 3 buc. moto fierastrau, 15 pichete mobile de incendiu, 15 mijloace initiale de stingera, 3 costume de
protectie, 5 per. cizme de piele, 3 buc. cisti protectie, 5 buc. centuri de sigurantd, 3 perechi manusi protectie, 5
buc. veste reflectorizante si 5 buc. lanterne. Relatiile cu structurile deconcentrate ale statului — au fost in general
in limitele normale.

Au existat aplicatii/exercitii executate cu personalul SVSU Remetea Mare, unul privind Normele PSI
si celélalt Modul de utilizare a mijloacelor de prima interventie.

Activitatea SVSU de pe raza localitatii Remetea Mare are in componenta un numar de 30 voluntari
cu, contract de voluntariat. Au existat un numér de 5 interventii (arderi vegetatii, gunoaie, miristi) d.c. 2 pe
Remetea Mare si 3 pe sat Ianova, solutionate de catre voluntarii nostril.

RAPORTUL DE FVALUARE A CAPACIT, ATII ADMINISTRATIV TERITORIALE A COMUNEI REMETEA MARE:
in conformitate cu O.U.G. nr. 57/2019, Codul administrative la Titiul II definitii generale aplicabile
administratiei publice, art. 5 lit. u si x, pentru localitatea noastra rezultd urmatoarele:

1, Serviciul de apa a fost delegat catre SC AQUATIM SA Timisoara,

2. Serviciul de colectarea deseurilor menajere a fost concesionat citre SC RETIM SA Timisoara, prin ADID Timis,
unde suntem membrii,

3. Performantele personalului din aparatul de specialitate al primarului in anul 2022 se prezinta astfel:
Numérul personalului evaluat cu calificativ “f. bine” x 100, iar numéarul total de personal evaluat 18.

Consiliul local al Comunei Remetea Mare, organ deliberativ compus din 11 consilieri locali. Pe
parcursul anului 2022 au fost 15 sedinte de Consiliul local din care 12 sedinte au fost ordinare si 3 sedintd
extraordinard, numérul de Hotérari a Consiliului Local emise in anul 2022 adoptate un numar total de 58 Hotarari
de CL, iar toate proiectele de hotéréri au fost initiate de citre primarul localitatii, nefiind atacate in instantd de
contencios administrativ niciuna. Asigurarea comunicarii acestora catre Institutia Prefectului judetului Timis pentru
exercitarea controlului de legalitate si comunicarea dispozitiilor compartimentelor si persoanelor desemnate
pentru asigurarea aducerii la indeplinire a acestora, precum si comunicarea citre persoanele fizice sau juridice
nominalizate in fiecare dispozitie s-a facut in termeni legali, féré intarzieri a fost facutd de secretarul general UAT
Remetea Mare.

4. Numérul total de dispozitii emise de cétre primar in anul 2022 a fost de 165, nefiind atacate in instanta de
contencios administrativ niciuna.

RELATIA CU CETATENIL:
in anul 2022 toate solicitirile cetdtenilor au primit raspuns. A existat in permanenta disponibilitatea
primarului si a aparatului propriu in rezolvarea tuturor solicitarilor cu respectarea legilor.

Primarul a primit in audientd permanent cetdtenii si in aceeasi zi a pus rezolutia pe solicitare,
trimitand compartimentului vizat cu specificare de rezolvare ugenta.

Viceprimarul |-a suplinit pe primar foarte bine, a completat prin interventiile sale munca din
administratie, s-a achitat foarte bine de obligatiile derogate din 0.U.G. nr. 57/2019, Codul Administrativ, cand a
fost nevoie.

intre primar si comunitatea locald existd o deschidere totald, propunerile venite din partea
cetatenilor s-au concretizat fie in HCL fie in proiecte realizate sau in curs.

Telefonul primarului este public si poate fi apelat la orice ord de orice cetdtean in orice problema,
fie ca priveste comunitatea sau probleme personale.

in limitele posibilititilor am raspuns oricarei solicitari din partea cetdtenilor. Am simtit in
permanentd incurajarea si sustinerea comunitdtii din localitatea Remetea Mare si din sat Ianova, in tot ce am
realizat.

Am reusit s& mentinem infrastructura de drumuri si trotuare in conditii de functionare si am
intervenit pentru inldturarea factorilor care ar fi putut participa la deteriorarea lor (ploi, z&pezi abundente). Prin
actiunile desfasurate de aparatul propriu al primarului am cautat sa pastrdm bunurile, s& constientizam
comunitatea, tinerii de obligativitatea respectdrii legilor privind folosirea, utilizarea bunurilor din domeniul public si
privat al Comunei Remetea Mare la parametrii normali.

Din datele prezentate mai sus rezulta ca in anul 2022 a existat o implicare majora a primarulu in
actul decizional cu respectarea legislatiei in vigoare.

Nu in ultimul rand se poate aduce la cunostiinta si faptul ci a existat o cooperare buna cu Postul de
Politie local din Comuna Remetea Mare si nu s-au inregistrat evenimente deosebite care sa perturbe ordinea si
linistea publicd. Deasemenea a existat o cooperare buna cu $coala Gimnaziald si Postul de Politie din localitate.
Despre comunitatea noastrd putem spune ca este stabild, linistita, responsabild, cu atitudine, fapt ce impune

respect.
PRIMAR
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